CLUBMEDICO
Santiago, 05 de mayo de 2026

Acuerdos Sesion Ordinaria
Directorio Club Médico.

Acuerdo N°4986-26: Se aprueba acta de sesion anterior realizada el martes 28 de abril de forma remota,
con modificaciones en acuerdo N°4977-26 “Programas integrales familiares” en el cual no va la actividad
de Yoga, segun cuadro adjunto:

Programas Integrales Familiares

( 4##Dirigido por: Pacla Marambio

Ecosistema de 4 programas secuenciales para potenciar el vinculo
familiar desde el embarazo hasta la iniciacion deportiva.

U

% Primera Infancia (0-5 afios): Desarrollo de motricidad terrestre

y acuatica mediante experiencias adulto-nifio.

#  Embarazo y Agua: Preparacion al parto en piscina. Alianzas con

ginecélogos y matronas.

#®s Programa Familiar: Juegos y regulacion emocional para grupos

familiares (1 vez /sem).

Deportivo Formativo (5-12 afios): Escuelas integradas

progresivas (Natacion/Tenis) desde el juego a la competencia.

Acuerdo N°4987-26: Quinchos: Luego de presentada propuesta econdmica por parte de Don Guillermo
(constructor) , directorio solicita para esta 2° Etapa recotizar trabajos con el propio constructor y/o
con otras empresas.
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Presupuesto inicial

8 Bancas $ 250,000.- mas IVA
8 Parrillas $ 480,000.- mas IVA

( NO REALIZADA )

8 Parrillas basicas $ 12.000-mas IVA

Valor unitario Quincho cliva

2da Etapa Quinchos:
Ppto Econdémico

Etapa Piloto 2da Etapa (8 -
- A Variaciones

(8 Quinchos) Quinchos)

Ppto c/iva Ppto cliva $ %

$ 55.156.500 $ 67.163.600 $ 12.007.100 21,8%
$ 2.380.000 $ 2.856.000 $ 476.000 20,0%
$ 4.569.600 $ 4398240 | |-% 171.360 -3,8%
-3 114.240

$ 61.991.860 | | $ 74.417.840 | | $ 12.425.980 | 20,0%
| $7748.983| | $9.302.230| | $1.553.248] 20,0%

2da Etapa Quinchos

Alza de materiales mas utilizados en los Quinchos

Material V. Anterior |V.actual Diferencia porcentaje |Proveedor
Perfil 40x40x2 mm S 12.500 | $ 14.844 (S 2.344 16% B. Undurraga
Perfil 40x20x2 mm S 8.766|S 10.796 | S 2.030 19% B. Undurraga
Aridos M3 $ 47600|S 57.120|S 9.520 17% Pizarro
Cemento S 3.800 | $ 5.510 | $ 1.710 31% Imperial
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Acuerdo N°4988-26: Ligup: Se acuerda solicitar posibilidad de demo al directorio y a la vez solicita r
visitar en terreno a algun club que cuente ya con la aplicacion.

Acuerdo N°4989-26: Remodelacion Unidad de ingreso: Se solicita a gerencia avanzar con cubicacion,
planos y valorizacién de proyecto. Debera considerar el arreglo de todo el espacio mas torniquetes.
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Acuerdo N°4990-26: Se aprueba sistema de ingreso biométrico mas Rut.

Estructura de Inversion:
Control Peatonal (Entrada Principal)

Opcién 1: Torniquetes Oscilantes Opticos Opcién 2: Portillones de Cristal

3 Torniquetes con 4 sensores infrarrojos 4 Portillones para cubrir 2 accesos.
(permite acceso peatonal, lisiados, carros de
golf).

Implementacién Implementacién
(Pago Unico): (Pago Unico):

UF 482,96 UF 8,5 UF 338,17 UF 8,5

Fee Mensual: Fee Mensual:

Variacién de 144,79 UF como Unico pago (Aprox. MMS$5,8) por la decisién de hardware.
Ambos proyectos incluyen upgrade de plataforma y soporte remoto.

Acuerdo N°4991-26: Juega a Luca: Se aprueba volver a implementar por todo el afio 2026,
modificandose los horarios para que no haya uso de luz artificial .

RENDIMIENTO ‘JUEGA A LUCA’: 2024 VS 2025

$4.762.050 DECISION DE DIRECTORIO

VARIACION:
-$1.498.850

Costo operativo fijo de

56 por mes.

Piscina Temperada

(APROBAMOS LA
REACTIVACION DEL
$3.263.200 PROGRAMA POR 3 MESES
(INICIO: 2 DE MAYO DE
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Acuerdo N°4992-26: Se acuerda, en principio que el 21 de mayo el club permanecera cerrado. No
obstante, se planteara la posibilidad de un turno de cobertura especial.

DEFINICIONES OPERATIVAS DE CALENDARIO

DiA DE LA MADRE

Fecha: Domingo 10 de Mayo 2026. ()

FERIADO 21 DE MAYO 2026

Decision requerida sobre modelo de apertura. Tres escenarios presentados para votacion:

D Opcion A: Cierre total D Opcion B: Apertura con D Opcion C: Apertura en

de instalaciones. turno especial reducido. horario de dia normal.

Acuerdo N°4993-26: Se Aprueba solicitud de 4ta reafiliacién del Dr. Victor Saavedra.



